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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ

ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ & ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗ  (Ε.Π.Ε.Δ.Β.Μ.)

ΕΝΤΥΠΟ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΤΑΣΗΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ
ΓΙΑ ΤΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΤΗΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΠΡΑΞΕΩΝ

 «ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΑΣΚΗΣΗ ΑΝΩΤΑΤΗΣ» ΜΕ ΚΩΔΙΚΟ 04.05.06.72.31.01
ΤΩΝ ΠΡΑΞΕΩΝ

«ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΑΣΚΗΣΗ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΩΝ» 

(Πρόσκληση με αριθμ. πρωτ. 2785/03-03-2009, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει)

«ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΑΣΚΗΣΗ ΤΕΙ» (Πρόσκληση με αριθμ. πρωτ. 2786/03-03-2009, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει)

Το Έντυπο Υποβολής αποτελεί αναπόσπαστο μέρος του ΤΔΠΠ (Τεχνικού Δελτίου Προτεινόμενης Πράξης) και η συμπλήρωσή του είναι υποχρεωτική από τον τελικό δικαιούχο.

Α. Γενικές Πληροφορίες

	Α1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΡΑΞΗΣ
	Α2.1. ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΑΞΗΣ 

ΓΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑ
	Α2.2. ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΓΙΑ ΤΕΙ
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Α3.
ΑΝΩΤΑΤΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ (Φορέας Υλοποίησης) :

Α4.
ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ :

Α5.
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ ΠΡΑΞΗΣ: 

Α6.
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΛΗΞΗΣ ΠΡΑΞΗΣ:

Α7.
ΙΔΡΥΜΑΤΙΚΟΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ:

	Ονοματεπώνυμο :  
	

	Ιδιότητα / Θέση :
	

	Ταχυδρομική Διεύθυνση:
	

	Τηλέφωνο :
	Fax :
	e-mail :


Α8.
ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ στο Τμήμα:                                             (όνομα τμήματος)
	Ονοματεπώνυμο :  
	

	Ιδιότητα / Θέση :
	

	Ταχυδρομική Διεύθυνση:
	

	Τηλέφωνο :
	Fax :
	e-mail :


ΕΝΟΤΗΤΑ  Β

	Β1.  Σύντομη Περιγραφή του Φυσικού Αντικειμένου της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος               (όνομα Τμήματος). 

	


	Β2.  Αναλυτική Περιγραφή του Φυσικού Αντικειμένου της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος        (όνομα Τμήματος).
         (Κριτήρια Αξιολόγησης Α1 και Α2)

Να περιγραφεί αναλυτικά το φυσικό αντικείμενο της Πρακτικής Άσκησης για το συγκριμένο Τμήμα του Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος με σαφή ανάλυση για τις Δράσεις που θα υλοποιηθούν στα πλαίσια του Υποέργου 1 της Ιδρυματικής Πράξης.  Σε κάθε περίπτωση, να περιγραφούν αναλυτικά και με σαφήνεια, τα Πακέτα Εργασίας που σχεδιάζεται να υλοποιηθούν με συγκεκριμένες Δράσεις Υλοποίησης και συγκεκριμένα παραδοτέα ανά Πακέτο Εργασίας και Δράση Υλοποίησης.  Να περιγραφεί α) η μεθοδολογία υλοποίησης, καθώς και β) τα τεχνικά, λειτουργικά ή άλλα χαρακτηριστικά της Πράξης, των προτεινόμενων Πακέτων Εργασίας και των Δράσεων Υλοποίησης.  Επίσης να διευκρινίζεται ο τρόπος με τον οποίο τα Πακέτα Εργασίας και τα παραδοτέα συνδέονται μεταξύ τους λειτουργικά στα πλαίσια του συγκεκριμένου Υποέργου 1.

Για παράδειγμα

Πακέτο Εργασίας 1 (Π.Ε 1) 

Τίτλος:

Περιγραφή:

Χρονική Διάρκεια Υλοποίησης Πακέτου Εργασίας 1:

Δράσεις που θα υλοποιηθούν στα πλαίσια του Πακέτου Εργασίας 1 του Υποέργου 1: 

Παραδοτέα στα πλαίσια του Πακέτου Εργασίας 1 του Υποέργου 1: 

	


Πινακας 1:  Χρονοδιαγραμμα Υλοποιησησ της Πρακτικησ Ασκησης του Τμηματος .............(Ονομα Τμηματος) 
(Κριτήριο Αξιολόγησης Α4)
	Τιτλος Εργου
	(αναγράφεται ο Τίτλος της Πράξης – ‘Εργου)


	Τιτλος Υποεργου
	(αναγράφεται ο Τίτλος του Υποέργου 1)

	
	
	ΕΤΟΣ

(Προγραμματισμός Υλοποιησησ)
	

	
	
	2013
	2014
	2015
	Εναρξη
	Λήξη
	Π/Υ

	

	Τιτλοσ
	Δρασεις
	Παραδοτεα
	
	
	
	
	
	

	

	Π.Ε.1

(Τίτλος Πακέτου Εργασίας για το Υποέργο 1, που περιγράφεται παραπάνω)
	(αναγράφονται οι Δράσεις για το συγκεκριμένο Πακέτο Εργασίας)
	(αναγράφονται τα Παραδοτέα για τη συγκεκριμένη Δράση για το συγκεκριμένο Πακέτο Εργασίας)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Π.Ε.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Π.Ε...ν
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Πινακας 2

Β3.  Δεικτες για την Πραξη «Πρακτικη Ασκηση Πανεπιστημιων» ή’ την Πραξη «Πρακτικη Ασκηση ΤΕΙ» 

του Τμηματοσ ......................(όνομα τμηματοσ) 
του ανωτατου εκπαιδευτικου ιδρυματοσ ...................(ονομα ανωτατου εκπαιδευτικου ιδρυματοσ)
	ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΔΕΙΚΤΩΝ
	ΜΟΝΑΔΑ ΜΕΤΡΗΣΗΣ

	Αριθμός ωφελούμενων φοιτητών / φοιτητριών (σπουδαστών / σπουδαστριών) από ενέργειες πρακτικής άσκησης του Τμήματος ...... (όνομα Τμήματος) του Ανωτάτου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος ................ (όνομα Ανωτάτου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος)


	αριθμός

	Θέσεις πρακτικής άσκησης 


	αριθμός

	Συνεργαζόμενες Επιχειρήσεις


	αριθμός


	Β4.  Δραστηριότητες του Τμήματος που έχουν υλοποιηθεί στα πλαίσια του προγράμματος της Πρακτικής Άσκησης στα παρελθόντα έτη.  Οργάνωση του προγράμματος Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος. 
Να αναφερθούν οι δραστηριότητες (δράσεις) που έχουν υλοποιηθεί από το αναφερόμενο Τμήμα στα πλαίσια του προγράμματος της Πρακτικής Άσκησης κατά τη διάρκεια του ΕΠΕΑΕΚ 2000-2006.  Οι Δράσεις να αναφερθούν συνοπτικά και με σαφήνεια (σύντομη ανάπτυξη φυσικού αντικειμένου της συγκεκριμένης δράσης, διάρκεια υλοποίησης, στελέχη ή φορέας – φορείς που συμμετείχαν στην υλοποίηση της συγκεριμένης δράσης).  Επίσης να αναφερθεί το σύνολο των επωφελούμενων φοιτητών / φοιτητριών (σπουδαστών / σπουδαστριών) από τις Δράσεις του έργου της Πρακτικής Άσκησης του συγκεριμένου Τμήματος στα πλαίσια του ΕΠΕΑΕΚ 2000-2006.  Να διευκρινισθεί (συνοπτικά και με σαφήνεια) ο τρόπος με τον οποίο οργανώνεται και υλοποιείται το πρόγραμμα της Πρακτικής Άσκησης στο εν λόγω Τμήμα (σαφής διάρκεια, κύκλοι υλοποίησης, πότε ακριβώς πραγματοποιείται η Πρακτική Άσκηση, από πότε πραγματοποιείται Πρακτική Άσκηση στο εν λόγω Τμήμα κλπ).  Να διευκρινισθεί εάν η Πρακτική Άσκηση είναι θεσμοθετημένη και να διασαφηνισθεί το πλαίσιο θεσμοθέτησής της (υποχρεωτική ή μη, αποφάσεις κλπ). 

	


	Β5. Δραστηριότητες του Τμήματος που θα υλοποιηθούν στα πλαίσια του προγράμματος της Πρακτικής Άσκησης κατά τη διάρκεια του ΕΠΕΔΒΜ 2007-2013.

Να αναφερθούν οι δραστηριότητες (δράσεις) που θα υλοποιηθούν από το αναφερόμενο Τμήμα στα πλαίσια της προκηρυσσόμενης πράξης της Πρακτικής Άσκησης κατά τη διάρκεια του ΕΠΕΔΒΜ 2007-2013 (οι δράσεις να αναφερθούν συνοπτικά και με σαφήνεια).  Να διευκρινισθεί από τις προγραμματιζόμενες προς υλοποίηση δραστηριότητες, ποιες δραστηριότητες έχουν ήδη υλοποιηθεί στα πλαίσια του προγράμματος της Πρακτικής Άσκησης του ΕΠΕΑΕΚ 2000-2006.  Επίσης να αναφερθούν (συνοπτικά και με σαφήνεια) οι νέες και καινοτόμες δραστηριότητες (δράσεις) αναφορικά με την Πρακτική Άσκηση του Τμήματος που σχεδιάζεται να αναπτυχθούν στα πλαίσια του ΕΠΕΔΒΜ 2007-2013, οι οποίες δράσεις εντάσσονται στους στόχους του Επιχειρησιακού Προγράμματος και των προκηρυσσόμενων Πράξεων της Πρακτικής Άσκησης (για τα Πανεπιστήμια και τα Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα αντίστοιχα).  Να αναπτυχθεί πώς οι προτεινόμενες νέες δραστηριότητες (δράσεις) συμβάλλουν στην ποιοτική αναβάθμιση του προγράμματος της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος του Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (που υποβάλλει την παρούσα πρόταση).

	


	Β6. Μέθοδος παρακολούθησης, εποπτείας και αξιολόγησης των επωφελούμενων φοιτητών / φοιτητριών (σπουδαστών / σπουδαστριών) από τις δράσεις της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος στα πλαίσια του ΕΠΕΔΒΜ 2007-2013.

Να περιγραφεί αναλυτικά και με σαφήνεια η προτεινόμενη μέθοδος παρακολούθησης, εποπτείας και αξιολόγησης των επωφελούμενων φοιτητών / φοιτητριών (σπουδαστών / σπουδαστριών) από τις Δράσεις της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος, η οποία μέθοδος σχεδιάζεται να δημιουργηθεί και να εφαρμοσθεί στα πλαίσια της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος κατά τη διάρκεια του ΕΠΕΔΒΜ 2007-2013.  Να αναφερθούν οι μηχανισμοί επίβλεψης που θα ενεργοποιηθούν, προκειμένου να ελέγχεται και να διασφαλίζεται η ορθή και αποδοτική υλοποίηση του προγράμματος της Πρακτικής Άσκησης. 

	


	Β7. Μέθοδος συγκέντρωσης και καταχώρησης στοιχείων για την παρακολούθηση και αξιολόγηση των δράσεων της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος στα πλαίσια του ΕΠΕΔΒΜ 2007-2013.

Να περιγραφεί αναλυτικά και με σαφήνεια η προτεινόμενη μέθοδος συγκέντρωσης και καταχώρησης στοιχείων:

· αναφορικά τόσο με την εκδήλωση ενδιαφέροντος των παραγωγικών φορέων και οργανισμών για την απασχόληση φοιτητών / φοιτητριών (σπουδαστών / σπουδαστριών), όσο και με την εκδήλωση ενδιαφέροντος εκ μέρους των φοιτητών / φοιτητριών (σπουδαστών / σπουδαστριών) που επιθυμούν να πραγματοποιήσουν την Πρακτική τους Άσκηση.  

· αναφορικά με την υλοποίηση του Προγράμματος της Πρακτικής Άσκησης. 

Να τεκμηριωθεί ο τρόπος με τον οποίο η προτεινόμενη μέθοδος θα συμβάλει στη βελτίωση της υλοποίησης του Προγράμματος της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος. 

	


	Β8. Καινοτομικότητα της Πράξης.    (Κριτήριο Αξιολόγησης Β8)
Να περιγραφεί ο βαθμός καινοτομικότητας της προτεινόμενης Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος, καθώς και του συνόλου των Δράσεων που προτείνονται προς υλοποίηση.  Μεταξύ άλλων, θα πρέπει να τεκμηριώνονται τα ακόλουθα: 

· Οι προτεινόμενες προς υλοποίηση δράσεις της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος έχουν ως στόχο αφενός τη βελτίωση της αποτελεσματικότητας και αφετέρου την εξοικονόμηση πόρων για την υλοποίηση των δράσεων σύνδεσης της Ανώτατης Εκπαίδευσης με την αγορά εργασίας.  Εντάσσονται δε μέσα σε ένα νέο, ενιαίο πλαίσιο υλοποίησης δράσεων, με απώτερο σκοπό τόσο τη μεγιστοποίηση των συνεργειών και την αξιοποίηση των οικονομιών κλίμακας, όσο και τη βελτιστοποίηση του συντονισμού και της διαχείρισης, καθώς και τη διεύρυνση και ενίσχυση της δικτύωσης με άλλα Ιδρύματα, την αγορά εργασίας και τους πιστοποιημένους φορείς προώθησης της απασχόλησης, όπως αυτές αναφέρονται λεπτομερώς στις Προσκλήσεις με αριθμ. πρωτ. 2785/03-03-2009 και με αριθμ. πρωτ. 2786/03-03-2009 στην παράγραφο 1.2 (γ).

· Οι προτεινόμενες δράσεις της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος εμπεριέχουν στοιχεία (ή περιλαμβάνουν μεμονωμένες δράσεις), οι οποίες είναι στη σύλληψη και τη στόχευσή τους καινοτομικές για τα Ελληνικά δεδομένα.

	


	Β9. Συντονισμός και συνέργεια των Δράσεων της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος με τις Δράσεις της Δομής Απασχόλησης και Σταδιοδρομίας (ΔΑΣΤΑ) και τις άλλες επιμέρους συνεργαζόμενες Πράξεις (Προσκλήσεις 2785/03-03-2009 και 2786/03-03-2009, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν) στα πλαίσια του ΕΠΕΔΒΜ 2007-2013.  Συνέργεια και συμπληρωματικότητα των δράσεων της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος με άλλες πράξεις.    (Κριτήριο Αξιολόγησης Β4)

Να περιγραφεί ο τρόπος με τον οποίο θα υλοποιηθεί ο συντονισμός των δράσεων της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος με τις Δράσεις της Δομής Απασχόλησης και Σταδιοδρομίας (ΔΑΣΤΑ) και τις άλλες επιμέρους συνεργαζόμενες Πράξεις, με απώτερο σκοπό να επιτευχθούν αφενός η βελτιστοποίηση του συντονισμού και της διαχείρισης μεταξύ των προκηρυσσόμενων Πράξεων και αφετέρου η μεγιστοποίηση των συνεργειών και η αξιοποίηση οικονομιών κλίμακας.

Επίσης να αναφερθεί αναλυτικά και με σαφήνεια ο βαθμός συνέργειας και συμπληρωματικότητας των δράσεων της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος με άλλες Πράξεις που είναι είτε ολοκληρωμένες, είτε σε εξέλιξη στο παρόν ή και σε άλλα ΕΠ, έτσι ώστε να εξασφαλίζεται το μέγιστο δυνατό πολλαπλασιαστικό αποτέλεσμα στην επίτευξη των στόχων των ΕΠ από την υλοποίηση της Πράξης. 

	


	Β10. Κρισιμότητα του προβλήματος που αντιμετωπίζεται με την υλοποίηση της προτεινόμενης πράξης και βαθμός κάλυψης των αναγκών.    (Κριτήριο Αξιολόγησης Β3)
Να περιγραφεί αναλυτικά και με σαφήνεια πώς επιτυγχάνεται η κάλυψη των αναγκών, καθώς και η αξιοποίηση των δυνατοτήτων των άμεσα (ή και έμμεσα) επωφελούμενων από τις προτεινόμενες Δράσεις που σχεδιάζεται να υλοποιηθούν στα πλαίσια της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος, σε συνδυασμό με την κρισιμότητα του προβλήματος που αντιμετωπίζεται από την υλοποίηση της Πρακτικής Άσκησης.  Να αναλυθούν επαρκώς και με σαφήνεια οι ιδιαίτερες ανάγκες του πληθυσμού-στόχου, στον οποίο απευθύνεται το σύνολο των Δράσεων, καθώς και πως προσαρμόζεται η στόχευση και ο τρόπος υλοποίησης των προτεινόμενων δράσεων της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος στις ανάγκες αυτές.  

	


	Β11. Προσδιορισμός ευρύτερων κοινωνικών και οικονομικών ωφελειών  και επιπτώσεων της Πράξης.     (Κριτήριο Αξιολόγησης Β5)
Να καταγραφούν τα ευρύτερα κοινωνικά και οικονομικά οφέλη που ενδεχομένως προκύπτουν από την υλοποίηση της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος (όπως αύξηση της απασχολησιμότητας των ωφελουμένων, προώθηση ίσων ευκαιριών, προώθηση της τοπικής ανάπτυξης και επιχειρηματικότητας κλπ).

	


	Β12. Διατηρησιμότητα της παρέμβασης μετά τη λήξη της Κοινοτικής συγχρηματοδότησης.    (Κριτήριο Αξιολόγησης Β6)
Να αναφερθεί (αναλυτικά και με σαφήνεια) εάν κατά το σχεδιασμό της υλοποίησης της προτεινόμενης Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος έχουν προβλεφθεί οι ενέργειες που απαιτούνται, ώστε η παρέμβαση να διατηρηθεί και μετά τη λήξη της κοινοτικής συγχρηματοδότησης από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση 2007-2013». 

	


	Β13. Συμβολή της Πράξης στην αντιμετώπιση προβλημάτων των λιγότερο αναπτυγμένων περιοχών.    (Κριτήριο Αξιολόγησης Β7)
Να αναφερθεί (αναλυτικά και με σαφήνεια) ο τρόπος με τον οποίο (και ο βαθμός στον οποίο) η προτεινόμενη Πρακτική Άσκηση του Τμήματος αναμένεται να συμβάλλει στην αντιμετώπιση κοινωνικοοικονομικών προβλημάτων και στην προώθηση της ανάπτυξης των λιγότερο αναπτυγμένων περιφερειών / περιοχών, περιοχών με ιδιαίτερα υψηλά ποσοστά ανεργίας κλπ. 

	


	Β14.  Εξασφάλιση της ισότιμης συμμετοχής των Ατόμων με Αναπηρία (ΑμεΑ).    (Κριτήριο Αξιολόγησης Γ5)
Να αναλυθεί και τεκμηριωθεί ο τρόπος με τον οποίο η προτεινόμενη Πρακτική Άσκηση του Τμήματος ικανοποιεί, όπως κατά περίπτωση αρμόζει, τις απαιτήσεις της μη διάκρισης, της ισότιμης πρόσβασης στις υπηρεσίες και στην πληροφόρηση και της ισότιμης συμμετοχής όλων των κατηγοριών των Ατόμων με Αναπηρία.  Να αναφερθούν (συνοπτικά και με σαφήνεια) οι δραστηριότητες (δράσεις) που προβλέπεται να αναληφθούν στα πλαίσια της υλοποίησης της Πρακτικής Άσκησης από το Τμήμα, προκειμένου να δημιουργηθούν μηχανισμοί που θα διασφαλίζουν την εύρεση κατάλληλων θέσων Πρακτικής Άσκησης, έτσι ώστε να επιτευχθεί η ορθή και αποδοτική πληροφόρηση, προετοιμασία, υποστήριξη και ενδυνάμωση των συγκεκριμένων ομάδων ατόμων.  

	


	Β15.  Προαγωγή της ισότητας των ευκαιριών και μη διάκριση. 

(Κριτήριο Αξιολόγησης Γ4)
Να αναπτυχθεί (και τεκμηριωθεί επαρκώς και με σαφήνεια) ο τρόπος με τον οποίο ο δυνητικός δικαιούχος λαμβάνει υπόψη κατά τις διαδικασίες υλοποίησης και λειτουργίας των συνολικών δράσεων της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος, την προαγωγή της ισότητας των ευκαιριών, και ιδίως κατά την επιλογή των ωφελουμένων, και επίσης εφαρμόζει κανονιστικό πλαίσιο που δεν αντίκειται στις αρχές της ισότητας των ευκαιριών και της μη διάκρισης εξαιτίας της φυλής ή της εθνικής καταγωγής, της θρησκείας ή/και των πεποιθήσεων, της ύπαρξης αναπηρίας, της ηλικίας ή του γενετήσιου προσανατολισμού.  

	


	Β16.  Προαγωγή της ισότητας των φύλων.     (Κριτήριο Αξιολόγησης Γ3)
Να αναπτυχθεί (και τεκμηριωθεί επαρκώς και με σαφήνεια) ο τρόπος με τον οποίο ο δυνητικός δικαιούχος κατά τις διαδικασίες υλοποίησης και λειτουργίας των συνολικών δράσεων της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος, και ιδίως κατά την επιλογή των ωφελουμένων, εφαρμόζει κανονιστικό πλαίσιο που δεν αντίκειται στην αρχή της ισότητας μεταξύ ανδρών και γυναικών και προάγει την καταπολέμηση των στερεοτύπων για την θέση της γυναίκας στην Ελληνική οικονομία και κοινωνία. 

	


	Β17.  Πρόβλεψη για την τήρηση των κοινοτικών κανόνων για την πληροφόρηση, τη δημοσιότητα και τη διάχυση των αποτελεσμάτων της Πράξης της Πρακτικής Άσκησης.      (Κριτήριο Αξιολόγησης Γ6)
Να περιγραφούν αναλυτικά και με σαφήνεια οι συγκεριμένες δεσμεύσεις που αναλαμβάνει ο δυνητικός δικαιούχος στα πλαίσια της υποβαλλόμενης πρότασης της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος, ως προς τη διαδικασία τήρησης των Κοινοτικών Κανόνων περί δημοσιότητας και ενημέρωσης των δυνητικών ωφελουμένων και της κοινής γνώμης, καθώς και ως προς τη διαδικασία που αφορά στη δημοσιοποίηση και στη διάχυση των αποτελεσμάτων από την υλοποίηση της ιδρυματικά προτεινόμενης συγχρηματοδοτούμενης Πράξης.  Επίσης να αναπτυχθούν οι προβλεπόμενες στην πρόταση ενέργειες ενημέρωσης.  Πως αυτές είναι κατάλληλα προσαρμοσμένες στις ανάγκες και τις ιδιαιτερότητες του πληθυσμού-στόχου στον οποίο απευθύνεται το σύνολο των δράσεων.  

	


	Β18. Ύπαρξη επαρκών μηχανισμών ποιοτικού ελέγχου και αξιολόγησης της Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος στα πλαίσια του ΕΠΕΔΒΜ 2007-2013.     (Κριτήριο Αξιολόγησης Α5)
Να περιγραφεί (εάν υπάρχει) η μέθοδος που προγραμματίζεται να εφαρμοσθεί, προκειμένου να διασφαλίζεται η ποιότητα των δράσεων που προτείνεται να υλοποιηθούν στα πλαίσια της προτεινόμενης Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος, καθώς επίσης πως σχεδιάζεται να πραγματοποιηθεί η αποτίμηση και αξιολόγηση του τρόπου υλοποίησης και των αποτελεσμάτων των προτεινόμενων δράσεων του Τμήματος, τόσο κατά τη διάρκεια της υλοποίησης, όσο και μετά την ολοκλήρωση της ιδρυματικά προτεινόμενης Πράξης.

	


ΕΝΟΤΗΤΑ Γ΄
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ
(Κριτήριο Αξιολόγησης Α3)

Γ1  ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ:

Γ1.1  ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ ΥΠΕΥΘΥΝΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ
	α/α
	Ονοματεπώνυμο /

Ειδικότητα
	Εναρξη / Λήξη Δραστηριοτήτων
	Π.Ε. στο οποίο αντιστοιχεί η Ανατιθέμενη Εργασία
	Παραδοτέο
	Ανθρωπομηνες

Απασχολησησ
	ΕΤΟΣ

2013
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΕΤΟΣ

2014
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΕΤΟΣ

2015
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ

ΚΟΣΤΟΣ

ΕΠΕΔΒΜ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΑ ΑΝΑ ΕΤΟΣ
	
	
	
	
	


	Αιτιολόγηση Αποζημιωσησ Επιστημονικου Υπεύθυνου Τμηματοσ

	Αιτιολογείστε πλήρως την αποζημίωση που περιλαμβάνεται στον παραπάνω πίνακα.

	


Γ1.2  ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ Δ.Ε.Π / Ε.Π

	α/α
	Ονοματεπώνυμο /

Ειδικότητα
	Εναρξη / Λήξη Δραστηριοτήτων
	Π.Ε. στο οποίο αντιστοιχεί η Ανατιθέμενη Εργασία
	Παραδοτέο
	Ανθρωπομηνες

Απασχολησησ
	ΕΤΟΣ

2013
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΕΤΟΣ

2014
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΕΤΟΣ

2015
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ

ΚΟΣΤΟΣ

ΕΠΕΔΒΜ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΑ ΑΝΑ ΕΤΟΣ
	
	
	
	
	


	Αιτιολόγηση Αποζημιωσεων Μελων Δ.Ε.Π / Ε.Π

	Αιτιολογείστε πλήρως τις αποζημιώσεις, τεκμηριώνοντας την αναγκαιότητά τους για την επίτευξη των στόχων του έργου.  Να αναλυθούν με σαφήνεια τα στοιχεία δαπανών που περιέχονται στον παραπάνω πίνακα.

	


Γ1.3  Αμοιβες Υποστηριξης Εργου
	α/α
	Ατομα /

Ειδικότητα
	Εναρξη / Λήξη Δραστηριοτήτων
	Π.Ε. στο οποίο αντιστοιχεί η Ανατιθέμενη Εργασία
	Παραδοτέο
	Ανθρωπομηνες

Απασχολησησ
	ΕΤΟΣ

2013
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΕΤΟΣ

2014
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΕΤΟΣ

2015
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ

ΚΟΣΤΟΣ

ΕΠΕΔΒΜ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΑ ΑΝΑ ΕΤΟΣ
	
	
	
	
	


	Αιτιολόγηση Αμοιβων Υποστηριξης Εργου

	Αιτιολογείστε πλήρως τις αμοιβές υποστήριξης του έργου, τεκμηριώνοντας την αναγκαιότητά τους για την επίτευξη των στόχων του έργου.  Να αναλυθούν με σαφήνεια τα στοιχεία δαπανών που περιέχονται στον παραπάνω πίνακα.

	


Γ1.4  ΑΜΟΙΒΕΣ ΦΟΡΕΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ

	α/α
	Ατομα /

Ειδικότητα
	Εναρξη / Λήξη Δραστηριοτήτων
	Π.Ε. στο οποίο αντιστοιχεί η Ανατιθέμενη Εργασία
	Παραδοτέο
	Ανθρωπομηνες

Απασχολησησ
	ΕΤΟΣ

2013
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΕΤΟΣ

2014
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΕΤΟΣ

2015
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ

ΚΟΣΤΟΣ

ΕΠΕΔΒΜ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΑ ΑΝΑ ΕΤΟΣ
	
	
	
	
	


	Αιτιολόγηση Αμοιβων Φορεων Παροχησ Πρακτικησ Ασκησησ

	Αιτιολογείστε πλήρως τις αμοιβές που αναγράφονται παραπάνω για τα άτομα από τους φορείς παροχής πρακτικής άσκησης, τεκμηριώνοντας την αναγκαιότητά τους για την επίτευξη των στόχων του έργου.  Να αναλυθούν με σαφήνεια τα στοιχεία δαπανών που περιέχονται στον παραπάνω πίνακα.

	


Γ1.5  ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΑΣΚΟΥΜΕΝΩΝ ΦΟΙΤΗΤΩΝ / ΦΟΙΤΗΤΡΙΩΝ (ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ / ΣΠΟΥΔΑΣΤΡΙΩΝ)

Γ1.5.1  ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ ΑΣΚΟΥΜΕΝΩΝ ΦΟΙΤΗΤΩΝ / ΦΟΙΤΗΤΡΙΩΝ (ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ / ΣΠΟΥΔΑΣΤΡΙΩΝ)

	Κατηγορια
	ΕΤΟΣ
	Αριθμοσ Ασκουμενων

(1) 
	Μηνες Πρακτικεσ Ασκησησ για κάθε ασκουμενο

(2) 
	Κοστοσ Αποζημιωσεων Ασκουμενων για το ΕΠΕΔΒΜ

(3) = (1) χ (2)

	Φοιτητεσ / Φοιτητριεσ 

(Σπουδαστεσ / Σπουδαστριεσ) που πραγματοποιουν Πρακτικη Ασκηση Εντοσ Ελλαδοσ
	ΕΤΟΣ

2013
	
	
	

	
	ΕΤΟΣ

2014
	
	
	

	
	ΕΤΟΣ

2015
	
	
	

	Φοιτητεσ / Φοιτητριεσ 

(Σπουδαστεσ / Σπουδαστριεσ) που πραγματοποιουν Πρακτικη Ασκηση Εκτοσ Ελλαδοσ 

(σε χωρεσ – μελη της ε.ε)
	ΕΤΟΣ

2013
	
	
	

	
	ΕΤΟΣ

2014
	
	
	

	
	ΕΤΟΣ

2015
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΟ
	
	
	
	


Σημείωση: Σε περίπτωση που η διάρκεια της Πρακτικής Άσκησης διαφέρει σε αριθμό μηνών, να αναγραφεί σε νέα γραμμή για το ίδιο έτος (να επαναληφθεί η γραμμή για το έτος).

Γ1.5.2  ΔΑΠΑΝΕΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΑΣΚΟΥΜΕΝΩΝ ΦΟΙΤΗΤΩΝ / ΦΟΙΤΗΤΡΙΩΝ (ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ / ΣΠΟΥΔΑΣΤΡΙΩΝ)

	Κατηγορια
	ΕΤΟΣ
	Αριθμοσ Ασκουμενων

(1) 
	Μηνες Πρακτικεσ Ασκησησ για κάθε ασκουμενο

(2) 
	Κοστοσ Ασφαλισησ Ασκουμενων για το ΕΠΕΔΒΜ

(3) = (1) χ (2)

	Φοιτητεσ / Φοιτητριεσ 

(Σπουδαστεσ / Σπουδαστριεσ) που πραγματοποιουν Πρακτικη Ασκηση Εντοσ Ελλαδοσ
	ΕΤΟΣ

2013
	
	
	

	
	ΕΤΟΣ

2014
	
	
	

	
	ΕΤΟΣ

2015
	
	
	

	Φοιτητεσ / Φοιτητριεσ 

(Σπουδαστεσ / Σπουδαστριεσ) που πραγματοποιουν Πρακτικη Ασκηση Εκτοσ Ελλαδοσ 

(σε χωρεσ – μελη της ε.ε)
	ΕΤΟΣ

2013
	
	
	

	
	ΕΤΟΣ

2014
	
	
	

	
	ΕΤΟΣ

2015
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΟ
	
	
	
	


	Αιτιολόγηση Αποζημιωσεων και Ασφαλισησ Ασκουμενων 

	Αιτιολογείστε πλήρως τις αποζημιώσεις που αναγράφονται παραπάνω (αποζημιώσεις και ασφάλιση των ασκουμένων).  Να αναλυθούν με σαφήνεια τα στοιχεία δαπανών που περιέχονται στους παραπάνω πίνακες.

	


Γ2.  ΔΑΠΑΝΕΣ ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΩΝ

Γ2.1  ΔΑΠΑΝΕΣ ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ

	ΕΤΟΣ
	ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΙΣ ΕΝΤΟΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
	ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΙΣ ΕΝΤΟΣ ΕΛΛΑΔΟΣ
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ

ΚΟΣΤΟΣ

ΕΠΕΔΒΜ

	
	ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΩΝ
	ΚΟΣΤΟΣ
	ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΩΝ
	ΚΟΣΤΟΣ
	

	ΕΤΟΣ 2013
	
	
	
	
	

	ΕΤΟΣ 2014
	
	
	
	
	

	ΕΤΟΣ 2015
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΟ
	
	
	
	
	


	Αιτιολόγηση των δαπανών μετακινήσεων απασχολούμενων

	Αναφέρατε τη σκοπιμότητα των προγραμματισμένων μετακινήσεων, αιτιολογήσατε την αναγκαιότητά τους για την επίτευξη των στόχων του έργου και αναλύσατε τα στοιχεία δαπανών που περιέχονται στον παραπάνω πίνακα.

	


Γ2.2  ΔΑΠΑΝΕΣ ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΩΝ ΑΣΚΟΥΜΕΝΩΝ

	ΕΤΟΣ
	ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΙΣ ΕΝΤΟΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
	ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΙΣ ΕΝΤΟΣ ΕΛΛΑΔΟΣ
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ

ΚΟΣΤΟΣ

ΕΠΕΔΒΜ

	
	ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΩΝ
	ΚΟΣΤΟΣ
	ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΩΝ
	ΚΟΣΤΟΣ
	

	ΕΤΟΣ 2013
	
	
	
	
	

	ΕΤΟΣ 2014
	
	
	
	
	

	ΕΤΟΣ 2015
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΟ
	
	
	
	
	


	Αιτιολόγηση των δαπανών μετακινήσεων ασκουμένων

	Αναφέρατε τη σκοπιμότητα των προγραμματισμένων μετακινήσεων, αιτιολογήσατε την αναγκαιότητά τους για την επίτευξη των στόχων του έργου και αναλύσατε τα στοιχεία δαπανών που περιέχονται στον παραπάνω πίνακα.

	


Γ3.  ΕΝΤΥΠΑ & ΓΡΑΦΙΚΗ ΥΛΗ, ΑΝΑΛΩΣΙΜΑ

	α/α
	ΕΙΔΟΣ 

ΔΑΠΑΝΗΣ
	ΕΤΟΣ

2013
(ΚΟΣΤΟΣ) 
	ΕΤΟΣ

2014
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΕΤΟΣ

2015
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ

ΚΟΣΤΟΣ

ΕΠΕΔΒΜ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΑ ΑΝΑ ΕΤΟΣ
	
	
	
	


	Αιτιολόγηση των δαπανών για τα έντυπα, την γραφική ύλη και τα αναλώσιμα

	Αναφέρατε τη σκοπιμότητα των προγραμματισμένων δαπανών, αιτιολογήσατε την αναγκαιότητά τους για την επίτευξη των στόχων του έργου και αναλύσατε τα στοιχεία των δαπανών που περιέχονται στον παραπάνω πίνακα.

	


Γ4. ΔΑΠΑΝΕΣ ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΩΝ ΤΕΛΩΝ, ΤΑΧΥΜΕΤΑΦΟΡΩΝ, ΕΞΟΔΑ ΠΡΟΚΗΡΥΞΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΛΟΙΠΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 

	α/α
	ΕΙΔΟΣ 

ΔΑΠΑΝΗΣ
	ΕΤΟΣ 
2013
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΕΤΟΣ

2014
(ΚΟΣΤΟΣ) 
	ΕΤΟΣ

2015
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ

ΚΟΣΤΟΣ

ΕΠΕΔΒΜ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΑ ΑΝΑ ΕΤΟΣ
	
	
	
	


	Αιτιολόγηση των δαπανών για ταχυδρομικά τέλη, ταχυμεταφορές, έξοδα προκηρύξεων και λοιπές συνολικά δαπάνες 

	Αναφέρατε τη σκοπιμότητα των προγραμματισμένων δαπανών, αιτιολογήσατε την αναγκαιότητά τους για την επίτευξη των στόχων του έργου και αναλύσατε τα στοιχεία των δαπανών που περιέχονται στον παραπάνω πίνακα.

	


Γ5. ΕΜΜΕΣΑ ΕΞΟΔΑ 

	α/α
	ΕΙΔΟΣ 

ΔΑΠΑΝΗΣ
	ΕΤΟΣ

2013
(ΚΟΣΤΟΣ) 
	ΕΤΟΣ

2014
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΕΤΟΣ

2015
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ

ΚΟΣΤΟΣ

ΕΠΕΔΒΜ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΑ ΑΝΑ ΕΤΟΣ
	
	
	
	


Γ6.  ΑΛΛΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 
Στον παρακάτω πίνακα να συμπεριληφθούν / δηλωθούν οι προγραμματισμένες δαπάνες που θεωρούνται απαραίτητες για την υλοποίηση της παρούσας Πράξης και οι οποίες δαπάνες δεν συμπεριλαμβάνονται στους προηγούμενους πίνακες (Γ1 έως και Γ5).
	α/α
	ΕΙΔΟΣ 

ΔΑΠΑΝΗΣ
	ΕΤΟΣ

2013
(ΚΟΣΤΟΣ) 
	ΕΤΟΣ

2014
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΕΤΟΣ

2015
(ΚΟΣΤΟΣ)
	ΣΥΝΟΛΙΚΟ

ΚΟΣΤΟΣ

ΕΠΕΔΒΜ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΑ ΑΝΑ ΕΤΟΣ
	
	
	
	


Γ7. Συνολικος Προϋπολογισμος Χρηματοδοτησης της Προτεινομενης Πραξης 

Μεταφέρονται τα αντίστοιχα στοιχεία των Πινάκων Γ1 έως και Γ6.

	
	2013
	2014
	2015
	Σύνολο

	
	Κόστος χωρίς ΦΠΑ
	Κόστος με ΦΠΑ
	Κόστος χωρίς ΦΠΑ
	Κόστος με ΦΠΑ
	Κόστος χωρίς ΦΠΑ
	Κόστος με ΦΠΑ
	Κόστος χωρίς ΦΠΑ
	Κόστος με ΦΠΑ

	1. Αποζημιωση Επιστημονικου Υπευθύνου
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Αποζημιωσεις Μελων Δ.Ε.Π / Ε.Π
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Αμοιβές Υποστηριξησ Εργου 
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Αποζημιωσεισ Φορεων Παροχησ Πρακτικησ Ασκησησ 
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Αποζημιωσεισ Ασκουμενων
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Ασφαλιση Ασκουμενων
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. Δαπανεσ Μετακινησεων Απασχολουμενων
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. Δαπανεσ Μετακινησεων Ασκουμενων
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. Εντυπα και Γραφική Υλη - Αναλωσιμα
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. Δαπανες Ταχυδρομικων Τελων, Ταχυμεταφορων, Εξοδα Προκηρυξεων και Διαφορεσ Λοιπεσ Δαπανεσ
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.  ..........................  (Αλλα Εξοδα)
	
	
	
	
	
	
	
	

	12. Εμμεσα Εξοδα
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΟ 
	
	
	
	
	
	
	
	


Υπογραφή Επιστημονικου Υπευθύνου του Τμήματος
(ονοματεπώνυμο)
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