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ΚΑΙ ∆ΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗ
 

Ταχ. ∆/νση : Πιττακού 2
Ταχ. Κώδικας : 105 58, ΑΘΗΝΑ

Πληροφορίες: Μαρία Λύρα
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Θέµα: ∆ιευκρινήσεις επί ζητηµάτων αξιολόγησης προτάσεων & ένταξης πράξεων

ΣΤΗΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΡΑΞΗΣ: «
ΤΕΙ» που συγχρηµατοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή Ένωση µέσω του Ε.Π. 

«Εκπαίδευση και ∆ια Βίου Μάθηση»

ΤΟΥ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ 

 

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 10: «Ενίσχυση του ανθρώπινου κεφαλα
προαγωγή της έρευνας και της καινοτοµίας στις 8 περιφέρειες Σύγκλισης»

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 11: «Ενίσχυση του ανθρώπινου κεφαλαίου για την 
προαγωγή της έρευνας και της καινοτοµίας στις 3 περιφέρειες Σταδιακής Εξόδου»

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 
προαγωγή της έρευνας και της καινοτοµίας στις 2 περιφέρειες Σταδιακής Εισόδου»

Η ΕΙ∆ΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΠΟΡΩΝ

 

Έχοντας υπ’ όψη:  

1. Το άρθρο 90 του «Κώδικα Νοµοθεσίας για την Κυβέρνηση και Κυβερνητικά 
που κυρώθηκε µε το άρθρο πρώτο του Π.∆.. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α/22

2. Το Ν. 3614/2007 «∆ιαχείριση, έλεγχος και εφαρµογή αναπτυξιακών παρεµβάσεων για 
την προγραµµατική περίοδο 2007

  

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙ∆ΕΙΑΣ ∆ΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

ΕΝΙΑΙΟΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ  
ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΠΟΡΩΝ 

ΕΙ∆ΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ      ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗ 

ΚΑΙ ∆ΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗ 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΝΩΣΗ

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταµείο

Ταχ. ∆/νση : Πιττακού 2-4 & Περιάνδρου 
Ταχ. Κώδικας : 105 58, ΑΘΗΝΑ 

Πληροφορίες: Μαρία Λύρα 
Τηλέφωνο : 210-9250525 

9250564 
mlyra@epeaek.gr 

Αθήνα,  
Α.Π.: 

 
 

Προς: ΤΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΑ 
ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΑ Ι∆ΡΥΜΑΤΑ ΤΗΣ 

ΧΩΡΑΣ

 

 

πί ζητηµάτων αξιολόγησης προτάσεων & ένταξης πράξεων

ΣΤΗΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΡΑΞΗΣ: «ΑΡΧΙΜΗ∆ΗΣ -- Ενίσχυση Ερευνητικών Οµάδων στα 
ΤΕΙ» που συγχρηµατοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή Ένωση µέσω του Ε.Π. 

«Εκπαίδευση και ∆ια Βίου Μάθηση» 

 

 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «Εκπαίδευση και ∆ια Βίου Μάθηση»

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 10: «Ενίσχυση του ανθρώπινου κεφαλα
προαγωγή της έρευνας και της καινοτοµίας στις 8 περιφέρειες Σύγκλισης»

& 

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 11: «Ενίσχυση του ανθρώπινου κεφαλαίου για την 
προαγωγή της έρευνας και της καινοτοµίας στις 3 περιφέρειες Σταδιακής Εξόδου»

& 

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 12: «Ενίσχυση του ανθρώπινου κεφαλαίου για την 
προαγωγή της έρευνας και της καινοτοµίας στις 2 περιφέρειες Σταδιακής Εισόδου»

 

 

Η ΕΙ∆ΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΠΟΡΩΝ

Το άρθρο 90 του «Κώδικα Νοµοθεσίας για την Κυβέρνηση και Κυβερνητικά 
που κυρώθηκε µε το άρθρο πρώτο του Π.∆.. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α/22

Το Ν. 3614/2007 «∆ιαχείριση, έλεγχος και εφαρµογή αναπτυξιακών παρεµβάσεων για 
την προγραµµατική περίοδο 2007-2013» (ΦΕΚ 267/Α/3-12-2007).  
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ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΝΩΣΗ 

ό Κοινωνικό Ταµείο 

 

Αθήνα,  19/04/2011 
Α.Π.: 5264 

 
 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΑ 
ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΑ Ι∆ΡΥΜΑΤΑ ΤΗΣ 

ΧΩΡΑΣ  

πί ζητηµάτων αξιολόγησης προτάσεων & ένταξης πράξεων  

Ενίσχυση Ερευνητικών Οµάδων στα 
ΤΕΙ» που συγχρηµατοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή Ένωση µέσω του Ε.Π. 

«Εκπαίδευση και ∆ια Βίου Μάθηση» 

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 10: «Ενίσχυση του ανθρώπινου κεφαλαίου για την 
προαγωγή της έρευνας και της καινοτοµίας στις 8 περιφέρειες Σύγκλισης» 

ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 11: «Ενίσχυση του ανθρώπινου κεφαλαίου για την 
προαγωγή της έρευνας και της καινοτοµίας στις 3 περιφέρειες Σταδιακής Εξόδου» 

12: «Ενίσχυση του ανθρώπινου κεφαλαίου για την 
προαγωγή της έρευνας και της καινοτοµίας στις 2 περιφέρειες Σταδιακής Εισόδου» 

Η ΕΙ∆ΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΠΟΡΩΝ 

Το άρθρο 90 του «Κώδικα Νοµοθεσίας για την Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» 
που κυρώθηκε µε το άρθρο πρώτο του Π.∆.. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α/22-4-2005). 

Το Ν. 3614/2007 «∆ιαχείριση, έλεγχος και εφαρµογή αναπτυξιακών παρεµβάσεων για 
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3. Τη µε αρ. πρωτ. 14053/ΕΥΣ 1749/27.03.08  Υπουργική Απόφαση Συστήµατος 
∆ιαχείρισης και την µε αρ. πρωτ. 43804/ΕΥΘΥ 2041/07.09.2009 Υπουργική Απόφαση 
τροποποίησης αυτής. 

4. Την Απόφαση της Επιτροπής της ΕΕ µε αριθµό Ε (2007) 5634/16-11-2007 που αφορά 
την έγκριση του Ε.Π. «Εκπαίδευση και ∆ια Βίου Μάθηση». 

5. Τη µε αρ. ΚΑ/3345/14.12.2000 Κοινή Υπουργική Απόφαση σύστασης Ειδικής Υπηρεσίας 
στο Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων µε σκοπό την αναδιάρθρωσή της 
σύµφωνα µε τα άρθρα 3 και 5 του ν.3614/2007 (ΦΕΚ 636/τ.Β’/10.4.2008), µε την 
οποία συστήθηκε η Ειδική Υπηρεσία ∆ιαχείρισης του Ε.Π. «Εκπαίδευση και ∆ιά Βίου 
Μάθηση», όπως τροποποιήθηκε µε τις µε αρ. πρωτ. 6472/01.04.2008, 147/10.01.2011 
Κοινές Υπουργικές Αποφάσεις 

6. Τη µε αρ. πρωτ. 108009/ΣΤ5/1.10.2007 απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευµάτων «Μεταβίβαση δικαιώµατος υπογραφής «Με εντολή Υπουργού» στο 
Γενικό Γραµµατέα, στους Ειδικούς Γραµµατείς και στους Προϊσταµένους Γενικών 
∆ιευθύνσεων, ∆ιευθύνσεων και Τµηµάτων της Κ.Υ. του ΥΠΕΠΘ» (ΦΕΚ 
1950/Β’/3.10.2007)». 

7. Την µε αρ.πρωτ. Φ. 908/142689/17-11-09 Απόφαση µε θέµα «∆ιορισµός στη θέση της 
Ειδικής Γραµµατέως του Ενιαίου ∆ιοικητικού Τοµέα ∆ιαχείρισης Προγραµµάτων 
Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης στο Υπουργείο Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και 
Θρησκευµάτων» (492 ΦΕΚ τεύχος Υ.Ο.∆.∆. µε ηµεροµηνία 19 – 11 -09). 

8. Την µε αρ. πρωτ. 9510/19-06-2009 Ανοικτή Πρόσκληση του Επιχειρησιακού 

Προγράµµατος για την υποβολή προτάσεων στο πλαίσιο της Πράξης «Αρχιµήδης ΙΙΙ – 

Ενίσχυση Ερευνητικών Οµάδων στα ΤΕΙ», που συγχρηµατοδοτούνται από την 

Ευρωπαϊκή Ένωση µέσω του Ε.Π. «Εκπαίδευση και ∆ια Βίου Μάθηση», όπως 

επικαιροποιήθηκε µε την από 29-7-2010 1η επικαιροποίηση και µε την αρ. 

πρωτ.12816/14-09-2010 2η επικαιροποίηση. 

 

∆ΙΕΥΚΡΙΝΙΖΟΝΤΑΙ ΤΑ ΕΞΗΣ: 

(1) Συνταξιοδότηση Επιστηµονικού Υπευθύνου ως λόγος απόρριψης της 
Πρότασης: 

1.1. Σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο Κεφάλαιο 1.2. (β) Β., σελ. 12-13 ως προς τη 
χρηµατοδότηση της Οριζόντιας ∆ράσης, στην οποία περιλαµβάνεται και η αµοιβή του 
Επιστηµονικού Υπευθύνου, «σε περίπτωση αντικατάστασης του Επιστηµονικού Υπευθύνου 
της ερευνητικής οµάδας λόγω ανωτέρας βίας απόλυτα τεκµηριωµένης, η αντικατάσταση 
αυτή γίνεται από άτοµο αντίστοιχων προσόντων και δύναται να είναι και ένα από τα µέλη 
της κύριας ερευνητικής οµάδας υπό την προϋπόθεση ότι έχουν εξασφαλιστεί και επικυρωθεί 
οι σχετικές αποφάσεις από το ίδιο Όργανο (Επιτροπή Ερευνών) που είχε ορίσει αρχικά τον 
Επιστηµονικό Υπεύθυνο και µετά από σύµφωνη γνώµη της ∆ιαχειριστικής Αρχής.» 

Είναι συνεπώς σαφές ότι από την πρόταση επιβάλλεται και αποτελεί συστατικό στοιχείο για 
µία έγκυρη πρόταση και στη συνέχεια συστατικό στοιχείο για να διατηρείται η 
χρηµατοδότηση του ερευνητικού έργου ο Επιστηµονικός Υπεύθυνος να παραµένει ο ίδιος 
και να αντικαθίσταται παρά µόνον για λόγους ανωτέρας βίας.  

Άλλωστε επισηµαίνεται ότι από την ίδια τη λογική των ερευνητικών προγραµµάτων - όπως 
αυτή έχει διαµορφωθεί διαχρονικά βάσει των διεθνών και εθνικών πρακτικών -, ο πιο 
κοµβικός παράγοντας σε κάθε ερευνητική πρόταση είναι ο Επιστηµονικός 
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Υπεύθυνος βάσει της ιδέας και των οδηγιών του οποίου διαµορφώνεται η πρόταση 
και στη συνέχεια υλοποιείται το ερευνητικό έργο.  

Ένας Επιστηµονικός Υπεύθυνος που συνταξιοδοτείται αυτοµάτως δεν δύναται να παραµείνει 
Επιστηµονικός υπεύθυνος, δεδοµένου ότι οµότιµοι καθηγητές δεν δύνανται βάσει των όσων 
προβλέπονται σε της πρόσκλησης (αλλά και – ακόµα και αν δεν προβλεπόταν - σύµφωνα 
µε τον Ειδικό Στόχο που εξυπηρετεί το ερευνητικό πρόγραµµα που στοχεύει στην ενίσχυση 
του ενεργού ερευνητικού δυναµικού). Όµως η συνταξιοδότηση σε καµία περίπτωση 
δεν µπορεί να θεωρηθεί λόγος ανωτέρας βίας που να δικαιολογεί την - σύµφωνη 
µε την ανωτέρω αναφερόµενη ρύθµιση - αντικατάσταση του Επιστηµονικού 
Υπευθύνου. 

Εποµένως, τονίζεται ότι εάν ένας Επιστηµονικός Υπεύθυνος έχει συνταξιοδοτηθεί 
κατά τη διάρκεια της διαδικασίας αξιολόγησης τότε αυτοµάτως η ερευνητική πρόταση 
δεν είναι παραδεκτή γιατί ελλείπει ο πιο κοµβικός παράγοντας της ερευνητικής πρότασης, 
δηλαδή ο Επιστηµονικός Υπεύθυνος χωρίς να προκύπτει από τις ρυθµίσεις και την όλη 
λογική της πρότασης δυνατότητα αντικατάστασής του. Συνεπώς, αφού πλέον η 
ερευνητική πρόταση δεν είναι πλέον παραδεκτή, δεν είναι δυνατόν να είναι 
υποψήφια για έγκριση και ένταξη και διακόπτεται αυτοµάτως η αξιολόγησή της. 

 

1.2. Για τις περιπτώσεις προτάσεων που – λόγω έλλειψης ενηµέρωσης της Ειδικής 
Υπηρεσίας - πέρασαν στη δεύτερη φάση αξιολόγησης, ενώ ο Επιστηµονικός Υπεύθυνος έχει 
συνταξιοδοτηθεί, η αξιολόγηση δεν θα συνεχισθεί. ∆εδοµένου ότι στη δεύτερη φάση 
πέρασαν όσες προτάσεις πέρασαν την αρχική φάση αξιολόγησης κρινόµενες θετικά στη 
βάση µίας λογικής αξιολόγησης τύπου ΝΑΙ/ΟΧΙ, έχοντας περάσει τον πήχη βαθµολογίας 
που είχε τεθεί (και προφανώς όσες δεν πέρασαν είχαν κριθεί αρνητικά), η απόρριψη και η 
µη περαιτέρω συνέχιση της αξιολόγησης των προτάσεων στις οποίες έχει συνταξιοδοτηθεί ο 
Υπεύθυνος, συνεπάγεται τη µείωση του αριθµού των υποψηφίων προτάσεων στην επόµενη 
φάση. 

 

(2) Επικαιροποιηµένα στοιχεία κατά τη νέα υποβολή 

Σε συνέχεια ερωτήµατος που έχει τεθεί διευκρινίζεται ότι κατά την υποβολή της πλήρους 
πρότασης είναι σκόπιµο και ορθό, για την πληρότητα και ανταγωνιστικότητα της κάθε 
πρότασης, να συµπεριληφθούν, εφόσον είναι διαθέσιµα, επιστηµονικά στοιχεία που έχουν 
προκύψει από την ηµεροµηνία της αρχικής υποβολής µέχρι σήµερα και τα οποία δεν ήταν 
γνωστά στους υποψηφίους κατά το χρόνο υποβολής της αρχικής πρότασης. 

 

(3) Πρόσβαση στα φύλλα αξιολόγησης προτάσεων: 

Είναι σαφές ότι για κάθε υποψήφια πρόταση οι συµµετέχοντες έχουν δικαίωµα πρόσβασης 
στα φύλλα αξιολόγησης σε συνεργασία µε την Επιτροπή Ερευνών του αρµοδίου ΤΕΙ. 

Η Ειδική Υπηρεσία, σε συνεργασία µε το Γραφείο του Υφυπουργού, έχουν δροµολογήσει τη 
δηµιουργία συστήµατος για την εξ αποστάσεως πρόσβαση στα φύλλα αξιολόγησης µέσω 
διαδικτύου µε τη χρήση ειδικών κωδικών. Το εν λόγω σύστηµα βαίνει προς αξιολόγηση και 
σύντοµα θα ειδοποιηθούν όλοι για την πρόσβαση στο σύστηµα. 
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Στο µεσοδιάστηµα, θα είναι δυνατόν δυνάµει σχετικού αιτήµατος από τη Επιτροπή Ερευνών 
του αρµοδίου ΤΕΙ η Ειδική Υπηρεσία ∆ιαχείρισης να αποστέλλει τα φύλλα αξιολόγησης µέσω 
cd rom. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟ∆ΕΚΤΩΝ  
o Γραφείο Υπουργού 
o Γραφείο Υφυπουργού κ Ι.Πανάρετου 
o Γραφείο Ειδικού Γραµµατέα Ανωτάτης Εκπαίδευσης  
 
 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ∆ΙΑΝΟΜΗ 

o Προϊστάµενο ΕΥ∆  
o Μονάδα Α2, Β3 

 

Η Ειδική Γραµµατέας Ευρωπαϊκών 
Πόρων 

 

 

 
ΙΦΙΓΕΝΕΙΑ ΟΡΦΑΝΟΥ 

 


